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HET JAAR TWEEDUIZEND VIERENTWINTIG

Op twintig september

Voor Ons, Meester Laurent WETS, geassocieerde Notaris met standplaats te Ukkel, lid
van de besloten vennootschap “Véronique BONEHILL en Laurent WETS, Geassocieerde
Notarissen”, ingeschreven in het Rechtspersonen Register te Brussel onder nummer
0899.361.036, met zetel te Ukkel (1180 Brussel), Brugmannlaan, 587, bus 7.

Werd gehouden, te Sint-Gillis (1060 Brussel), Dejonckerstraat, 46, de buitengewone
algemene vergadering van de Publiekrechtelijke Vereniging « IRIS - Aankopen », met zetel te
Sint-Gillis (1060 Brussel), Dejonckerstraat, 46, ingeschreven in het Rechtspersonen Register
te Brussel onder nummer 0479.886.021 (identificatienummer 6268/2003).

Opgericht ingevolge een akte verleden voor notaris Philippe WETS, te Ukkel, op 21
december 2001, bekendgemaakt in de Bijlagen tot het Belgische Staatsblad van 4 april
2003, onder nummer 2003-04-04 / 6268.

Waarvan de statuten gewijzigd werden ingevolge een proces-verbaal van buitengewone
algemene vergadering opgesteld door notaris Philippe WETS, te Ukkel, op 21 april 2005,
bekendgemaakt in de Bijlagen tot het Belgische Staatsblad van 10 juni 2005, onder
nummers 2005-06-10/0082288 en 2005-0610/0082289.

Waarvan de statuten gewijzigd werden ingevolge een proces-verbaal van buitengewone
algemene vergadering opgesteld door notaris Laurent WETS, te Ukkel, op 21 november
2008, bekendgemaakt in de Bijlagen tot het Belgische Staatsblad van 9 december 2008,
onder nummers 2008-12-09/0190551 en 2008-12-09/0190553.

Waarvan de statuten gewijzigd werden ingevolge een proces-verbaal van buitengewone
algemene vergadering opgesteld door notaris Laurent WETS, te Ukkel, op 18 oktober 2013,
bekendgemaakt in de Bijlagen tot het Belgische Staatsblad van 29 november 2013, onder
nummers 2013-11-29 / 0179534 en 2013-11-29 / 0179535.

Waarvan de statuten voor het laatst gewijzigd werden ingevolge een proces-verbaal van
buitengewone algemene vergadering opgesteld door notaris Laurent WETS, te Ukkel, op 26
oktober 2018, bekendgemaakt in de Bijlagen tot het Belgische Staatsblad van 26 juni 2019,
onder nummers 2019-06-26 / 0084993 et 0084994.

Waarvan de statuten tot op heden niet gewijzigd werden, zoals verklaard.

BUREAU

De vergadering wordt om negen uur geopend, onder het voorzitterschap van Mevrouw
Julie FISZMAN, voorzitster van de raad van bestuur, hierna genoemd op de
aanwezigheidslijst gehecht aan onderhavig proces-verbaal.

De Voorzitster duidt aan als secretaris, de Heer Dirk THIELENS, Algemeen Directeur ad
interim, hierna genoemd in de aanwezigheidslijst aan onderhavig proces-verbaal gehecht,
hier aanwezig

SAMENSTELLING VAN DE VERGADERING

Zijn aanwezig of vertegenwoordigd de leden waarvan de naam, voornamen,
geboorteplaats en datum, en woonplaats, of benaming, zetel, en vertegenwoordigers,
opgenomen zijn op een aanwezigheidslijst die hieraan gehecht zal blijven om samen met
huidig proces-verbaal geregistreerd en bekendgemaakt te worden.

UITEENZETTING VAN DE VOORZITSTER

Na de aanwezigheidslijst te hebben nagezien, zet de Voorzitster uiteen:

I/. Dat huidige buitengewone Algemene Vergadering opgeroepen werd bij gewone
brieven gedagtekend van 30 augustus 2024 door de zorgen van de Algemeen Directeur aan
de leden en aan de commissarissen gestuurd.

Il/. Dat huidige Algemene Vergadering namelijk de volgende agenda heeft:

1/ Erkenning van de bevoegdheden van de Algemene Vergadering;

2/ Wijziging van de statuten, te weten:

Titel I: Algemene bepalingen: wijziging van artikelen 1, 2 en 3;
Titel Il: Voorwerp van de Vereniging: wijziging van Titel Il en wijziging van artikelen 4, 5 en
6;



L'AN DEUX MILLE VINGT-QUATRE

Le vingt septembre

Par devant Nous, Maitre Laurent WETS, notaire de résidence a Uccle, membre de la
société a responsabilité limitée « Véronique BONEHILL et Laurent WETS, Notaires Associés »,
inscrite au Registre des Personnes Morales de Bruxelles sous le numéro 0899.361.036,
ayant son siége a Uccle (1180 Bruxelles), Avenue Brugmann, 587, boite 7.

S'est tenue a Saint-Gilles (1060 Bruxelles), Rue Dejoncker, 46, I'assemblée générale
extraordinaire de I'Association de droit public « IRIS - Achats », ayant son siége a Saint-Gilles
(1060 Bruxelles), Rue Dejoncker, 46, inscrite au Registre des Personnes Morales de Bruxelles
sous le numéro 0479.886.021 (numéro d’identification 6268/2003).

Constituée aux termes d'un acte dressé par le notaire Philippe WETS, a Uccle, le 21
décembre 2001, publié aux Annexes du Moniteur Belge du 4 avril 2003 sous le numéro
2003-04-04 / 6268.

Dont les statuts ont été modifiés aux termes d’un procés-verbal d’assemblée générale
extraordinaire dressé par le notaire Philippe WETS, a Uccle, le 21 avril 2005, publié aux
Annexes du Moniteur Belge du 10 juin 2005, sous les numéros 2005-06-10 / 0082288 et
2005-06-10 / 0082289.

Dont les statuts ont été modifiés aux termes d'un procés-verbal d'assemblée générale
extraordinaire dressé par le notaire Laurent WETS, a Uccle, le 21 novembre 2008, publié aux
Annexes du Moniteur Belge du 9 décembre 2008, sous les numéros 2008-12-09 /
0190551 et 2008-12-09 / 0190553.

Dont les statuts ont été modifiés aux termes d'un procés-verbal d’assemblée générale
extraordinaire dressé par le notaire Laurent WETS, a Uccle, le 18 octobre 2013, publié aux
Annexes du Moniteur Belge du 29 novembre 2013, sous les numéros 2013-11-29 /
0179534 et 2013-11-29 / 0179535.

Dont les statuts ont été modifiés pour la derniére fois aux termes d'un procés-verbal
d’assemblée générale dressé par le notaire Laurent WETS, a Uccle, le 26 octobre 2018,
publié aux Annexe du Moniteur Belge du 26 juin 2019, sous les numéros 2019-06-26 /
0084993 et 0084994.

Dont les statuts n'ont pas été modifiés depuis ainsi que déclaré.

BUREAU

La séance est ouverte a neuf heures sous la présidence de Madame Julie FISZMAN,
Présidente du conseil d’administration, ci-aprés nommé sur la liste des présences ci-annexée.

La Présidente désigne comme secrétaire Monsieur Dirk THIELENS, Directeur Général ad
interim, ci-aprés nommé sur la liste des présences ci-annexée, ici présent.

COMPOSITION DE L'ASSEMBLEE

Sont présents ou représentés les membres dont les nom, prénoms, lieux et date de
naissance, et domicile, ou dénomination, siége, et représentants, sont repris sur une liste de
présences qui restera ci-annexée.

EXPOSE DE LA PRESIDENTE

Apres avoir vérifié la liste des présences, la Présidente expose:

I/. Que la présente Assemblée Générale extraordinaire a été convoquée par simples
lettres missives datées du 30 aolit 2024, adressées aux membres et aux commissaires par
les soins du Directeur Général.

ll/. Que la présente Assemblée Générale a notamment pour ordre du jour:

1/ Reconnaissance des pouvoirs de I'Assemblée Générale;

2/ Modifications des statuts, a savoir :

Titre | : Dispositions générales : modification des articles 1, 2 et 3;
Titre Il : Objet de I'Association : modification du Titre Il et modification des articles 4, 5 et 6;

DEUXIEME ROLE
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Titel lll: De geassocieerde leden van de vereniging en hun verplichtingen: wijziging van titel
[l en wijziging van artikelen 7, 8, 9, 10, 11, 12 en toevoeging van een artikel (nieuw artikel
13);

Titel IV: De organen van de Vereniging

Hoofdstuk 1: De Algemene Vergadering

Afdeling 1 - Samenstelling van de Algemene Vergadering: wijziging van artikelen 13, 16 en
18;

Afdeling 2 - De convocatie van de Algemene Vergadering: wijziging van artikelen 19 en 20;
Afdeling 3 - Bevoegdheden van de Algemene Vergadering: wijziging van artikelen 22 en 23;
Afdeling 4 - Wijze van beraadslaging van de Algemene Vergadering: wijziging van artikelen
24, 26, 27 en 28;

Hoofdstuk 2: De Raad van bestuur

Afdeling 1 - Samenstelling van de Raad van bestuur: wijziging van artikelen 30, 31 en 32;
Afdeling 2 - Bevoegdheden en wijze van beraadslaging van de Raad van bestuur: wijziging
van artikelen 36 en 37, schrapping van artikel 39, wijziging van artikel 40 en toevoeging
van drie artikelen (nieuwe artikelen 39, 40 en 44);

Hoofdstuk 3: De Algemeen directeur: wijziging van artikel 42;

Hoofdstuk 4: Commissarissen van het Verenigd College, van de Regering en van iris:
wijziging van artikel 43,;

Hoofdstuk 5: Boekhouding: wijziging van artikel 44;

Titel V: Financiéle bepalingen: wijziging van artikel 45;

Titel VI: Betrekkingen met derden: wijziging van artikel 46;

Titel VII: Geschillenregeling en evocatierecht van de Université libre de Bruxelles: wijziging
van titel VIl en wijziging van artikel 48;

Titel VIII: Personeel: wijziging van artikel 49;

Titel IX: Ontbinding: wijziging van artikel 50;

3/ Hernummering van titels, hoofdstukken, en artikelen, en volledige omvorming van de
statuten;

4/ Machten toe te kennen aan het besturend orgaan voor de uitvoering van de genomen
beslissingen.

lll/. Dat uit de aanwezigheidslijst nagezien door de vergadering blijkt dat op de elf (11)
leden, acht ( 8 ) leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn, samen meer dan twee/derde van
de leden van de Vereniging vormend, met minstens vijftig procent (50%) van de Iris-
vertegenwoordigers, en dat bijgevolg huidige vergadering geldig samengesteld is en
overeenkomstig artikelen éénentwintig en volgende der statuten geldig mag beraadslagen
over de punten opgenomen op de agenda.

VASTSTELLING VAN DE GELDIGHEID VAN DE VERGADERING

De uiteenzetting van de Voorzitster wordt als juist erkend door de vergadering. Deze
erkent rechtsgeldig samengesteld te zijn en bekwaam te beslissen over de punten van de
agenda.

Op verzoek van het bureau, erkent de vergadering voor zover als nodig de wettigheid
van de hierna gehecht volmachten, indien het geval.

Vervolgens, na uiteenzetting omtrent de motivatie van de voorwerpen van de agenda,
stelt de Voorzitter van de vergadering voor om tot beraadslaging en stemming over te gaan.

EERSTE BESLISSING

Huidige buitengewone Algemene Vergadering werd bijeengeroepen door de Algemeen
Directeur en de Voorzitster per gewone brieven gedagtekend van 30 augustus 2024.

Huidige buitengewone Algemene Vergadering gaat eenparig akkoord om zich geldig
bijeengeroepen en vergaderd te beschouwen, ten einde te bespreken over de agenda
opgenomen in de voormelde oproepingbrieven.




Titre Il : Des membres associés et de leurs engagements : modification des articles 7, 8, 9,
10, 11, 12 et ajout d'un article (nouvel article 13);

Version néerlandophone des statuts: modification du titre Il

Titre IV : Des organes de |'Association

Chapitre 1 : De I'Assemblée générale

Section 1 - De la composition de I'Assemblée générale : modification des articles 13, 16 et
18;

Section 2 - De la convocation a I'’Assemblée générale : modification des articles 19 et 20;
Section 3 - Des attributions de I'Assemblée générale : modification des articles 22 et 23;
Section 4 - Du mode des délibérations de I'Assemblée générale : modification des articles
24, 26, 27 et 28;

Chapitre 2 : Du Conseil d’administration

Section 1 - De la composition du Conseil d’administration : modification des articles 30, 31
et 32;

Section 2 - Des attributions et du mode de délibération du Conseil d’administration :
modification des articles 36 et 37, suppression de I'article 39, modification de l'article 40, et
ajout de trois articles (nouveaux articles 39, 40 et 44);

Chapitre 3 : Du Directeur général : modification de I'article 42;

Chapitre 4 : Des Commissaires du Collége réuni, du Gouvernement et d'iris : modification de
I'article 43;

Chapitre 5 : De la comptabilité : modification de l'article 44,

Titre V : Dispositions financiéres : modification de l'article 45;

Titre VI : Des rapports avec les tiers : modification de I'article 46;

Titre VII : Réglement des litiges et droit d'évocation de I'Université libre de Bruxelles :
modification du titre VIl et modification de I'article 48;

Titre VIII : Du personnel : modification de I'article 49;

Titre IX : De la dissolution : modification de I'article 50;

3/ Renumérotation des titres, des chapitres et des articles, et coordination compléte des
statuts;

4/ Pouvoirs a conférer a I'organe de gestion pour I'exécution des résolutions prises.

ll/. Qu'il résulte de la liste des présences vérifiée par I'assemblée que sur les onze (11)
membres, huit ( 8 ) membres sont présents ou représentés formant ensemble plus de
deux/tiers des membres de I'Association, les représentants d'Iris représentant au moins
cinquante pour cent (50%), et que dés lors la présente assemblée est valablement
constituée, et peut, conformément aux articles 21 et suivants des statuts, valablement
statuer sur les points portés a |'ordre du jour.

CONSTATATION DE LA VALIDITE DE L'ASSEMBLEE

L'exposé de la Présidente est reconnu exact par l'assemblée, qui se reconnait
valablement constituée et apte a délibérer sur les objets a I'ordre du jour.

A la demande du bureau, I'assemblée reconnait pour autant que de besoin la régularité
des procurations ci-annexées, le cas échéant.

Aprés avoir exposé les raisons ayant motivé les objets portés a l'ordre du jour, la
Présidente de I'assemblée propose de passer a la délibération et au vote.

PREMIERE RESOLUTION

La présente Assemblée Générale extraordinaire a été convoquée par le Directeur Général
et la Présidente, par simples lettres datées du 30 aolt 2024.

La présente Assemblée Générale extraordinaire marque a l'unanimité son accord pour se
considérer comme valablement convoquée et réunie afin de délibérer sur |'ordre du jour
repris dans les convocations précitées.

Mise aux voix, la résolution est prise a l'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

TROISIEME ROLE
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Ter stemming gebracht wordt deze beslissing met eenparigheid van de stemmen
genomen.

TWEEDE BESLISSING

De vergadering beslist volgende artikelen van de statuten te wijzigen, zoals deze in de
omvorming verder in huidige proces-verbaal van algemene vergadering opgenomen zijn, te
weten:
Titel I: Algemene bepalingen: wijziging van artikelen 1, 2 en 3;
Titel Il: Voorwerp van de Vereniging: wijziging van Titel Il en wijziging van artikelen 4, 5 en
6;
Titel lll: De geassocieerde leden van de vereniging en hun verplichtingen: wijziging van titel
Il en wijziging van artikelen 7, 8, 9, 10, 11, 12 en toevoeging van een artikel (nieuw artikel
13);
Titel IV: De organen van de Vereniging
Hoofdstuk 1: De Algemene Vergadering
Afdeling 1 - Samenstelling van de Algemene Vergadering: wijziging van artikelen 13, 16 en
18;
Afdeling 2 - De convocatie van de Algemene Vergadering: wijziging van artikelen 19 en 20;
Afdeling 3 - Bevoegdheden van de Algemene Vergadering: wijziging van artikelen 22 en 23;
Afdeling 4 - Wijze van beraadslaging van de Algemene Vergadering: wijziging van artikelen
24, 26, 27 en 28;
Hoofdstuk 2: De Raad van bestuur
Afdeling 1 - Samenstelling van de Raad van bestuur: wijziging van artikelen 30, 31 en 32;
Afdeling 2 - Bevoegdheden en wijze van beraadslaging van de Raad van bestuur: wijziging
van artikelen 36 en 37, schrapping van artikel 39, wijziging van artikel 40 en toevoeging
van drie artikelen (nieuwe artikelen 39, 40 en 44);
Hoofdstuk 3: De Algemeen directeur: wijziging van artikel 42;
Hoofdstuk 4: Commissarissen van het Verenigd College, van de Regering en van iris:
wijziging van artikel 43;
Hoofdstuk 5: Boekhouding: wijziging van artikel 44;
Titel V: Financiéle bepalingen: wijziging van artikel 45;
Titel VI: Betrekkingen met derden: wijziging van artikel 46;
Titel VII: Geschillenregeling en evocatierecht van de Université libre de Bruxelles: wijziging
van titel VIl en wijziging van artikel 48;
Titel VIII: Personeel: wijziging van artikel 49;
Titel IX: Ontbinding: wijziging van artikel 50;

Ter stemming gebracht wordt deze beslissing met eenparigheid van de stemmen
genomen.

DERDE BESLISSING

De vergadering beslist een hernummering van titels, hoofdstukken, en artikelen, te
verrichten, en een volledige omvorming van de statuten aan te nemen, als volgt:

TITEL I: ALGEMENE BEPALINGEN

ARTIKEL 1

Tussen de Interhospitalenkoepel van de Regio voor Infrastructurele Samenwerking,
hierna « iris » genoemd, het Jules Bordet Instituut, het Universitair Verplegingscentrum
Brugmann, de Iris Ziekenhuizen Zuid, het Universitair Kinderziekenhuis Koningin Fabiola en
het Universitair Medisch Centrum Sint-Pieter, wordt een publiekrechtelijke vereniging
opgericht overeenkomstig artikel 135/6 van de organieke wet van acht juli
negentienhonderd zesenzeventig betreffende de openbare centra voor maatschappelijk
welzijn, ingevoegd door de ordonnantie van tweeéntwintig december negentienhonderd
vijfennegentig, gewijzigd door de ordonnantie van tweeéntwintig oktober tweeduizend
twintig en de ordonnantie van vijf oktober tweeduizend drie€ntwintig van de
Gemeenschappelijke Gemeenschapscommissie van Brussel-Hoofdstad.

Die vereniging krijgt de benaming : « Healthcare Public Procurement », afgekort




L'assemblée décide de modifier les articles suivants des statuts, tels qu'ils sont repris
plus aprés dans le présent procés-verbal d’assemblée générale dans la refonte des statuts,
savoir:

Titre | : Dispositions générales : modification des articles 1, 2 et 3;

Titre Il : Objet de I'Association : modification du Titre Il et modification des articles 4, 5 et 6;
Titre Il : Des membres associés et de leurs engagements : modification des articles 7, 8, 9,
10, 11, 12 et ajout d'un article (nouvel article 13);

Version néerlandophone des statuts: modification du titre Il

Titre IV : Des organes de |'Association

Chapitre 1 : De I'Assemblée générale

Section 1 - De la composition de I'Assemblée générale : modification des articles 13, 16 et
18;

Section 2 - De la convocation a I'Assemblée générale : modification des articles 19 et 20;
Section 3 - Des attributions de I'Assemblée générale : modification des articles 22 et 23;
Section 4 - Du mode des délibérations de I'Assemblée générale : modification des articles
24, 26, 27 et 28;

Chapitre 2 : Du Conseil d’administration

Section 1 - De la composition du Conseil d’administration : modification des articles 30, 31
et 32;

Section 2 - Des attributions et du mode de délibération du Conseil d’administration :
modification des articles 36 et 37, suppression de I'article 39, modification de l'article 40, et
ajout de trois articles (nouveaux articles 39, 40 et 44);

Chapitre 3 : Du Directeur général : modification de I'article 42;

Chapitre 4 : Des Commissaires du Collége réuni, du Gouvernement et d'iris : modification de
I'article 43;

Chapitre 5 : De la comptabilité : modification de l'article 44,

Titre V : Dispositions financiéres : modification de l'article 45;

Titre VI : Des rapports avec les tiers : modification de l'article 46;

Titre VII : Réglement des litiges et droit d’évocation de I'Université libre de Bruxelles :
modification du titre VIl et modification de I'article 48;

Titre VIII : Du personnel : modification de I'article 49;

Titre IX : De la dissolution : modification de I'article 50;

Mise aux voix, la résolution est prise aux majorités requises.

TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée décide d'opérer une renumérotation des titres, des chapitres, et des
articles, et d'adopter une refonte compléte des statuts comme suit :

TITRE | : DISPOSITIONS GENERALES

ARTICLE 1

Une association de droit public est constituée entre I'Interhospitaliére Régionale des
Infrastructures de Soins, ci-aprés dénommée « iris », I'Institut Jules Bordet, le Centre
Hospitalier Universitaire Brugmann, les Hopitaux Iris Sud, I'H6pital Universitaire des Enfants
Reine Fabiola, et le Centre Hospitalier Universitaire Saint-Pierre, conformément a I'article
135/6 de la loi organique du huit juillet mil neuf cent septante-six des Centres Publics
d’Action Sociale inséré par I'ordonnance du vingt-deux décembre mil neuf cent nonante-cing,
modifiée par I'ordonnance du vingt-deux octobre deux-mille-vingt et par I'ordonnance du
cing octobre deux-mille-vingt-trois de la Commission Communautaire Commune de Bruxelles-
Capitale.

Cette association est dénommeée : « Healthcare Public Procurement » en abrégé
« HeCaPP ».

ARTICLE 2

Le siége de I'association est et restera établi dans la Région de Bruxelles-Capitale.

QUATRIEME ROLE
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« HeCaPP ».

ARTIKEL 2

De zetel van de vereniging is en blijft gevestigd in het Brussels Hoofdstedelijk Gewest.

De zetel kan verhuisd worden bij een beslissing van de Raad van Bestuur op
voorwaarde dat een dergelijke verplaatsing niet vereist dat de taal van de statuten wordt
gewijzigd krachtens de toepasselijke taalreglementering. Deze beslissing moet binnen de
termijn van één maand bekendgemaakt worden in de bijlagen van het Belgische Staatsblad.

ARTIKEL 3

De vereniging wordt opgericht voor een onbeperkte duur.

TITEL Il: DOEL EN VOORWERP VAN DE VERENIGING

ARTIKEL 4

De vereniging beoogt de organisatie van alle « aankopen » van de geassocieerde leden
evenals alle verwante activiteiten die rechtstreeks of onrechtstreeks bijdragen tot de
verwezenlijking van de doelstellingen van de vereniging. Onder « aankopen » wordt verstaan:
alle goederen, diensten die worden aangekocht door de bovengenoemde leden, of het nu
gaat om verbruiksgoederen, materieel, investeringen of farmaceutische specialiteiten.

Ze kan ook optreden voor elke instelling die actief is in de gezondheids- en/of sociale
sector in Belgié.

Door de aankoopprocedures te standaardiseren en de middelen en specifieke
vaardigheden die nodig zijn voor elke opdracht te bundelen, heeft de vereniging als doel de
beste producten en diensten te leveren, de aankopen te globaliseren om de beste
bevoorradingsvoorwaarden te verkrijgen, de meest efficiénte uitrusting te leveren en de
gebruikskosten ervan tegen optimale voorwaarden te garanderen.

De vereniging heeft met name tot doel schaalvoordelen te realiseren door het plaatsen
van overheidsopdrachten, gericht op het volume. In haar hoedanigheid van aanbestedende
overheid is zij voornemens gecentraliseerde aankoopactiviteiten en eventueel aanvullende
aankoopactiviteiten te verrichten in de zin van artikel 2, eerste lid, 6° tot 8°, van de wet van
17 juni 2016.

De onroerende goederen, met uitzondering van de onroerende goederen door
bestemming, die nodig zijn voor de activiteit van de vereniging, worden haar ter beschikking
gesteld overeenkomstig artikel 8 van de onderhavige statuten. De roerende goederen en
onroerende goederen door bestemming worden ingebracht door de leden van de vereniging
overeenkomstig datzelfde artikel.

De vereniging kan bovendien alle aankopen verrichten die ze nuttig acht voor de
uitvoering van haar opdracht, en in het bijzonder aankopen van roerende en onroerende
goederen, de uitbesteding van werken, leveringen en diensten of het sluiten van andere
soorten contracten, zoals huur- of leasingcontracten, die de verwezenlijking van haar doel
moeten mogelijk maken of vergemakkelijken. De vereniging is geen eigenaar van de
onroerende goederen van de geassocieerde leden.

ARTIKEL 5

De vereniging beschikt over de meest uitgebreide bevoegdheden in de uitoefening van
haar opdracht, met inachtneming van de wettelijke en reglementaire bepalingen.

Ze oefent haar opdracht uit ten behoeve van en voor rekening van de in artikel 4
bedoelde leden; ze heeft geen winstoogmerk en rekent de exploitatiekosten en de kosten
van hun respectieve aankopen door aan de geassocieerde leden, dit overeenkomstig de
procedure voorzien in artikel 48. Ze mag evenwel ook haar diensten verlenen aan derden,
eventueel volgens andere modaliteiten.

De vereniging kan met elke natuurlijke of rechtspersoon, publiek of privaat,
overeenkomsten sluiten die bijdragen tot de realisatie van haar doel, met name met andere
nationale of buitenlandse aankoopcentrales, inclusief in het kader van publieke-publieke
samenwerkingen in de zin van artikel 31 van de wet van 17 juni 2016 op de
overheidsopdrachten.



Il pourra étre transféré par décision du Conseil d’Administration pour autant que pareil
déplacement n'impose pas la modification de la langue des statuts en vertu de la
réglementation linguistique applicable. Cette décision doit étre publiée, dans le délai d'un
mois, dans les annexes du Moniteur Belge.

ARTICLE 3

L'association est constituée pour une durée illimitée.

TITRE Il : BUT ET OBJET DE L'ASSOCIATION

ARTICLE 4

L’association a pour objet I'organisation de tous les « achats » des membres associés
ainsi que toute activité connexe permettant directement ou indirectement d’atteindre
I'objectif de I'association. Les « achats » s’entendent comme étant I'ensemble des biens,
services acquis par les membres susmentionnés qu'il s'agisse notamment de consommables,
matériel, investissements que de spécialités pharmaceutiques.

Elle peut également intervenir pour toute institution active dans le domaine de la santé
et/ou domaine social en Belgique.

Par une standardisation des procédures d’achat et la mise en commun des ressources et
des compétences spécifiques requises pour chaque marché, I'association a pour but de
fournir les meilleurs produits et services, a globaliser les achats afin d'obtenir les meilleures
conditions d’approvisionnement, a fournir les équipements les plus performants et a garantir
leur colt d'utilisation a des conditions optimales.

L'association a notamment pour objectif de réaliser des économies d’échelle par la
passation de marchés publics portant sur le volume. En sa qualité de pouvoir adjudicateur,
elle entend exercer des activités d’achat centralisées ainsi que, éventuellement, des activités
d’achat auxiliaires au sens de l'article 2, al.1er, 6° a 8° de la Loi du 17 juin 2016.

Les biens immobiliers, a I'exception des immeubles par destination, nécessaires a
I'activité de I'association sont mis a la disposition de I'association conformément a l'article 8
des présents statuts. Les biens mobiliers et les immeubles par destination sont apportés par
les membres associés conformément au méme article.

L’association peut, en outre, faire toute acquisition qu’elle jugera utile a I'exécution de
sa mission et notamment des acquisitions mobiliéres et immobiliéres ou la passation de
marchés de travaux, de fournitures et services ou la conclusion d’'autres types de contrats,
tels que des contrats de bail ou de leasing, devant permettre ou faciliter la réalisation de son
objet social. L'association n'est pas propriétaire des immeubles des membres associés.

ARTICLE 5

L'association dispose des pouvoirs les plus étendus dans I'exercice de sa mission dans
le respect des dispositions légales et réglementaires.

Elle exerce sa mission au bénéfice et pour compte des membres visés a l'article 4 ; elle
n'a pas de but de lucre et répercute vers les membres associés, les colits d'exploitation et les
colits afférents a leurs achats selon la procédure prévue a I'article 48. Cependant elle pourra
également fournir ses services a des tiers éventuellement suivant d'autres modalités.

L'association peut conclure avec toute personne physique ou morale, publique ou
privée, des conventions qui favorisent la réalisation de son objet social, notamment avec
d’autres centrales d'achats, nationales ou étrangéres, et en ce compris dans le cadre de
coopérations publique-publique au sens de l'article 31 de la Loi du 17 juin 2016 relative
aux marchés publics.

ARTICLE 6

L'association établit, chaque année, un rapport d’activité comprenant, d'une part, un
bilan de son activité pendant I'année écoulée et, d’autre part, une programmation de son
activité pour I'année suivante.

CINQUIEME ROLE



ARTIKEL 6

De vereniging stelt elk jaar een activiteitenverslag op, dat enerzijds een balans van haar
activiteiten in het voorbije jaar omvat en anderzijds een programmatie van haar activiteiten
voor het volgende jaar.

Bovendien stelt de vereniging aan elke Raad van Bestuur een verslag op met een
synthese van de activiteiten, van de evolutie van het personeelsbestand en van de begroting
in de loop van de voorbije periode.

Die verslagen worden gericht aan de Raden van Bestuur van de geassocieerde leden.

TITEL Il : DE GEASSOCIEERDE LEDEN EN HUN VERPLICHTINGEN

ARTIKEL 7

De stichtende leden van de vereniging zijn :

- de Interhospitalenkoepel van de Regio voor Infrastructurele Samenwerking (iris) ;

- het Universitair Medisch Centrum Sint-Pieter ;

- het Universitair Verplegingscentrum Brugmann ;

- het Jules Bordet Instituut;

- het Universitair Kinderziekenhuis Koningin Fabiola ;

- de iris Ziekenhuizen Zuid (1Z2).

Het aantal geassocieerde leden mag niet minder dan vijf zijn.

ARTIKEL 8

De onroerende goederen worden desgevallend ter beschikking gesteld van de
vereniging via een erfpachtovereenkomst of een huurovereenkomst. De geassocieerde leden
brengen de roerende goederen in die nodig zijn voor de activiteit van de vereniging. Die
maken het voorwerp uit van een inventaris en een evaluatie door een expert die in
gemeenschappelijk overleg wordt aangesteld door de leden.

ARTIKEL 9

De in artikel 4, lid 1 bedoelde leden geven de vereniging de exclusieve bevoegdheid om
de handelingen te verrichten die noodzakelijk zijn voor het beheer van de materies die deel
uitmaken van het statutaire doel, overeenkomstig de procedures en organisatiemodaliteiten
van de Centrale. Deze leden verbinden er zich toe om geen handelingen te verrichten die tot
de bevoegdheid van de vereniging behoren.

ARTIKEL 10

Over de aanvaarding van nieuwe geassocieerde leden wordt beslist door de Algemene
Vergadering met de dubbele meerderheid van twee derde van de stemmen en van twee
derde van de stemmen van de vertegenwoordigers van iris.

De Algemene Vergadering bepaalt hun vertegenwoordiging binnen de Algemene
Vergadering en binnen de Raad van Bestuur, alsook de aard en de bedragen van hun
inbreng en de manier waarop ze tussenkomen in de exploitatiekosten van de structuur.

In geen geval mogen alle nieuwe leden samen meer beslissende stemmen hebben in de
organen van de vereniging dan alle stichtende leden samen. Bovendien mag de
vertegenwoordiging van iris in de organen niet afnemen tot minder dan vijftig procent (50%)
van de beslissende stemmen in de organen van de vereniging.

ARTIKEL 11

Behoudens toepassing van artikel 123 van de organieke wet van acht juli
negentienhonderd zesenzeventig betreffende de Openbare Centra voor Maatschappelijk
Welzijn, en latere wijzigingen, kan het ontslag van een lid slechts aanvaard worden krachtens
een beslissing van de Algemene Vergadering bij een dubbele meerderheid van twee derde
van de stemmen, de stemmen van het ontslagnemende lid niet meegeteld, en van twee
derde van de stemmen van de iris-vertegenwoordigers, en op voorwaarde dat het aantal
leden daardoor niet afneemt tot minder dan vijf.

Het geassocieerde lid dat ontslag wil nemen, moet zijn intentie via een aangetekend
schrijven te kennen geven aan de Voorzitter van de Raad van Bestuur, in de eerste zes
maanden van het boekjaar. De procedure voor geschillenregeling, bedoeld in artikel 51,
wordt dan in gang gezet en pas na afloop daarvan beslist de Algemene Vergadering over
het ontslag. Zelfs na aanvaarding treedt het ontslag pas in voege na afloop van het
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En outre, I'association établit, a chaque Conseil d’administration, un rapport comprenant
une synthése des activités, de I'évolution des effectifs et de I'évolution du budget pendant la
période écoulée.

Ces rapports sont adressés aux Conseils d’Administrations des membres associés.

TITRE Il : DES MEMBRES ASSOCIES ET DE LEURS ENGAGEMENTS

ARTICLE 7

Les membres associés fondateurs sont :

- I'lnterhospitaliére Régionale des Infrastructures de Soins (iris) ;

- le Centre Hospitalier Universitaire Saint-Pierre ;

- le Centre Hospitalier Universitaire Brugmann ;

- I'Institut Jules Bordet ;

- I'Hopital Universitaire des Enfants Reine Fabiola ;

- les Hopitaux Iris-Sud (HIS).

Le nombre de membres associés ne peut étre inférieur a cing.

ARTICLE 8

Les biens immobiliers sont, le cas échéant, mis a disposition de I'association via une
convention de bail emphytéotique ou un contrat de bail. Les membres associés apportent
les biens mobiliers nécessaires a I'activité de I'association. Ceux-ci font I'objet d'un
inventaire et d'une évaluation par un expert désigné de commun accord par les associés.

ARTICLE 9

Les membres visés a l'article 4, al.1er confient a I'association la compétence exclusive
de poser les actes nécessaires a la gestion des matiéres relevant de I'objet statutaire et ce,
conformément aux procédures et aux modalités d’'organisation de la Centrale. Ces membres
s'engagent a s'abstenir de poser des actes rentrant dans la sphére de compétence de
I'association.

ARTICLE 10

L'acceptation des nouveaux membres en qualité d'associé est décidée par I'Assemblée
générale a la double majorité des deux tiers des voix et des deux tiers des votes des
représentants d'iris.

L’Assemblée générale fixe leur représentation en son sein et au sein du Conseil
d’Administration, ainsi que la nature et les montants de leurs apports ainsi que leur mode
d’intervention dans les colts d'exploitation de la structure.

En aucun cas, I'ensemble des nouveaux membres ne pourra détenir plus de voix
délibératives dans les organes de I'association que I'ensemble des membres fondateurs. En
outre, la représentation d'iris dans les organes ne peut descendre en dessous des cinquante
pour cent (50%) des voix délibératives dans les organes de I'association.

ARTICLE 11

Sauf application de I'article 123 de la loi du huit juillet mil neuf cent septante-six
organique des Centres Publics d'Action Sociale, et ses modifications ultérieures, la démission
d’un membre associé ne peut étre acceptée que par décision de I'Assemblée générale
statuant a la double majorité des deux tiers des voix, non comprises celles de |'associé qui
désire démissionner, et des deux tiers des votes des représentants d'iris et pour autant que
cela n'ait pas pour effet de réduire le nombre d'associés en deca de cinq.

Le membre associé qui veut démissionner doit manifester son intention, par lettre
recommandée a la poste, au Président du Conseil d’Administration dans les six premiers
mois de I'exercice. La procédure de réglement des litiges visée a I'article 51 est mise en
route et ce n'est qu’a I'issue de celle-ci que I'Assemblée générale statue sur la démission.
Méme acceptée, la démission ne sortira ses effets qu’a I'expiration dudit exercice, sans
préjudice de I'application des dispositions financiéres prévues a I'article 48 des présents
statuts.

SIXIEME ROLE
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lopende boekjaar, onverminderd de toepassing van de financiéle bepalingen voorzien in
artikel 48 van de onderhavige statuten.

Wanneer een geassocieerd lid ontslag neemt in toepassing van artikel 123, eerste
alinea, van de organieke wet van acht juli negentienhonderd zesenzeventig betreffende de
Openbare Centra voor Maatschappelijk Welzijn, gewijzigd door de wet van vijf augustus
negentienhonderd tweeénnegentig, is de tweede alinea van dit artikel van toepassing.

In geval van aanvaarding van het ontslag van een geassocieerd lid overeenkomstig de
eerste alinea van dit artikel, is artikel 123, tweede alinea, van de organieke wet van acht juli
negentienhonderd zesenzeventig betreffende de Openbare Centra voor Maatschappelijk
Welzijn, gewijzigd door de wet van vijf augustus negentienhonderd tweeénnegentig, niet van
toepassing. Het ontslagnemend lid heeft geen recht op terugbetaling van zijn
lidmaatschapsbijdragen.

ARTIKEL 12

Een geassocieerd lid kan slechts worden uitgesloten wegens de duidelijk vastgestelde
niet-naleving van zijn statutaire of wettelijke verplichtingen ten aanzien van de vereniging.
Over die uitsluiting wordt beslist door de Algemene Vergadering, die alleen geldig tot
uitsluiting kan besluiten als ten minste twee derde van de leden aanwezig of
vertegenwoordigd is, en bij een dubbele meerderheid van twee derde van de stemmen, de
stemmen van het lid in kwestie niet meegeteld, en van twee derde van de stemmen van de
iris-vertegenwoordigers. Het voorstel tot uitsluiting moet worden vermeld in de oproeping
voor de Algemene Vergadering. Het geassocieerde lid in kwestie wordt vooraf gehoord of
volgens de regels opgeroepen.

Artikel 11, alinea 4, van de onderhavige statuten is van toepassing op het
geassocieerde lid dat wordt uitgesloten in toepassing van de voorgaande alinea.

ARTIKEL 13

Geassocieerde leden, met uitzondering van iris, moeten een jaarlijkse bijdrage betalen.
Het bedrag van de bijdrage wordt vastgesteld door de Algemene Vergadering.

Overeenkomstig hun verplichting om de vereniging te financieren, dragen de leden, met
uitzondering van iris, de werkelijke kosten van de vereniging.

TITEL IV : DE ORGANEN VAN DE VERENIGING

HOOFDSTUK 1 : DE ALGEMENE VERGADERING

Afdeling 1 : Samenstelling van de Algemene Vergadering

ARTIKEL 14

De Algemene Vergadering bestaat uit:

- Met uitzondering van iris, de Voorzitter van de Raad van Bestuur van elk geassocieerd
lid, tenzij de Raad van Bestuur van het lid uitdrukkelijk een andere bestuurder heeft
aangeduid om hem te vertegenwoordigen in de Algemene Vergadering van de vereniging ;

- De leden die iris vertegenwoordigen worden aangeduid door het Bureau van de Raad
van Bestuur, uit de iris-bestuurders.

De afvaardiging van iris is vastgesteld op 50% van de leden in de Algemene
Vergadering, afgerond naar de hogere eenheid.

ARTIKEL 15

De Algemene Vergadering kan bijkomende leden aanvaarden met raadgevend
stemrecht.

ARTIKEL 16

Het mandaat van de leden van de Algemene Vergadering heeft dezelfde duur als hun
mandaat binnen de organen van de geassocieerde leden die ze vertegenwoordigen.

De geassocieerde leden kunnen echter, elk voor zichzelf, te allen tijde een einde stellen
aan het mandaat van de leden van de Algemene Vergadering die zij respectievelijk hebben
aangesteld.

De leden van de Algemene Vergadering blijven zetelen in de organen van de vereniging
tot ze worden vervangen door de nieuwe leden en tot die in hun mandaat worden bevestigd;
tot dan behouden zij hun volledige bevoegdheid.
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Lorsqu'un membre associé démissionne en application de I'article 123, alinéa premier,
de la loi du huit juillet mil neuf cent septante-six organique des Centre Publics d’Action
Sociale, modifiée par la loi du cing aoGt mil neuf cent nonante-deux, l'alinéa deux de cet
article est d’application.

En cas d’acceptation de la démission d'un membre associé conformément a l'alinéa
premier du présent article, I'article 123 alinéa deux de la loi du huit juillet mil neuf cent
septante-six organique des Centre Publics d’Action Sociale, modifiée par la loi du cinq aoGt
mil neuf cent nonante-deux, n'est pas d’application. Le membre associé démissionnaire n'a
pas droit au remboursement de ses cotisations.

ARTICLE 12

Un membre associé ne peut étre exclu que pour l'inexécution diment établie de ses
obligations statutaires ou légales envers |'association. Cette exclusion est décidée par
I’Assemblée générale, qui ne peut valablement décider d'exclure un membre que si au moins
deux tiers des membres sont présents ou représentés, et a la double majorité des deux tiers
des voix, non comprises celles de I'associé concerné, et des deux tiers des votes des
représentants d'iris. La proposition d’exclusion doit étre indiquée dans la convocation a
I'’Assemblée générale. Le membre associé est préalablement entendu ou diiment appelé.

L'article 11, alinéa 4, des présents statuts est applicable a I'associé exclu en application
de l'alinéa précédent.

ARTICLE 13

Les membres associés, a I'exception d'iris, doivent payer une cotisation annuelle. Le
montant de la cotisation est fixé par I'Assemblée générale.

Conformément a leur obligation de financement de I'association, les membres, a
I'’exception d'iris, supportent les charges réelles de I'association.

TITRE IV : DES ORGANES DE L'ASSOCIATION

CHAPITRE 1 : DE L'ASSEMBLEE GENERALE

Section 1 : De la composition de I’Assemblée générale

ARTICLE 14

L'Assemblée générale comprend :

- A I'exception d'iris, le Président du Conseil d'administration de chaque membre associé
a moins que le Conseil d'administration de ce membre n'ait expressément désigné un autre
administrateur pour le représenter a I'Assemblée générale de I'association ;

- Les membres représentants iris sont désignés par le Bureau de son Conseil
d’administration, parmi les administrateurs d'iris.

La délégation d'iris est fixée & 50% des membres a I'Assemblée générale, arrondi a
I'unité supérieure.

ARTICLE 15

L'Assemblée générale peut s'adjoindre des membres ayant voix consultative.

ARTICLE 16

Le mandat des membres de I'’Assemblée générale a une durée identique a la durée de
leur mandat au sein des organes des associés qu'ils représentent.

Cependant, les membres associés peuvent, chacun pour ce qui les concerne, mettre fin a
tout moment au mandat des membres de I'Assemblée générale qu'ils ont respectivement
désignés.

Les membres de I'’Assemblée générale continuent de siéger dans les organes de
I'association tant qu'ils nont pas été remplacés par les nouveaux membres et que ceux-ci
n'ont pas été installés ; leur compétence reste pleine et entiére jusqu'a ce moment.

ARTICLE 17

L’Assemblée générale est présidée par le Président du Conseil d’administration ou par le
Vice-Président d’iris qu’il désigne.

SEPTIEME ROLE



ARTIKEL 17

De Algemene Vergadering wordt voorgezeten door de Voorzitter van de Raad van
Bestuur of door de door hem aangewezen Ondervoorzitter van iris.

Het secretariaat wordt uitgeoefend door de Algemeen Directeur van de vereniging.

ARTIKEL 18

De hoedanigheid van lid van de Algemene Vergadering is onverenigbaar met de
hoedanigheid van personeelslid van de vereniging. Dezelfde onverenigbaarheid geldt voor
personen die, rechtstreeks of via tussenpersonen, verbonden zijn aan de vereniging door een
contract voor dienstverlening.

ARTIKEL 19

Elk lid van de Algemene Vergadering dat de hoedanigheid verliest van lid van het
geassocieerde lid dat het vertegenwoordigt, wordt van rechtswege beschouwd als zijnde
ontslagnemend uit alle functies en hoedanigheden uitgeoefend in de vereniging.

Wanneer een zetel in de Algemene Vergadering vrijkomt in toepassing van alinea 1 of
door andere omstandigheden, voorziet het betrokken geassocieerde lid onverwijld in de
vervanging van de vertegenwoordiger. Het ontslagnemende lid blijft zetelen in de organen
van de vereniging tot het wordt vervangen door het nieuwe lid en tot dat nieuwe lid in zijn
mandaat wordt bevestigd; tot dan behoudt het lid zijn volledige bevoegdheid.

Het lid dat wordt aangewezen ter vervanging, maakt het mandaat af van het vervangen
lid.

Afdeling 2 : De convocatie van de Algemene Vergadering

ARTIKEL 20

De Algemene Vergadering moet minstens één keer per jaar samenkomen, in de loop van
het tweede kwartaal, op de dag en plaats die worden bepaald door de Raad van Bestuur en
die worden aangegeven in de convocatie.

De Raad van Bestuur kan bovendien de Algemene Vergadering samenroepen telkens
wanneer hij dat nodig acht.

De Raad moet de vergadering samenroepen op verzoek van ten minste een vijfde van
de leden.

De commissaris moet de vergadering samenroepen op verzoek van ten minste een vijfde
van de leden.

In uitzonderlijke omstandigheden waarin de fysieke vergadering van de leden niet
mogelijk is ten gevolge van algemene mobiliteitsbeperkingen en/of om dringende redenen,
kunnen de bijeenkomsten van de Algemene Vergadering ook geldig worden gehouden per
videoconferentie of teleconferentie, mits toezicht op de aanwezigheid en de volmachten
mogelijk is, de beraadslaging en besluitvorming doeltreffend zijn en de stemmen worden
geregistreerd. In dit geval kan de Algemene Vergadering besluiten op dezelfde wijze als
omschreven in artikel 39 hierna.

ARTIKEL 21

De convocaties van de Algemene Vergadering, worden ten minste vijftien dagen voor de
vergadering verzonden. Samen met de agenda en de documenten die erop betrekking
hebben, worden ze met een gewone brief, ondertekend door de Algemeen Directeur, per e-
mail verstuurd.

Ze bevatten alle punten die op de agenda werden gezet door de Raad van Bestuur. Elk
voorstel dat door ten minste een twintigste van de leden is ondertekend, wordt op de
agenda geplaatst.

ARTIKEL 22

Behoudens de dringende gevallen, aanvaard door de Raad van Bestuur, worden de
datum en de agenda van een buitengewone Algemene Vergadering minstens twintig dagen
vooraf meegedeeld aan de leden.

Bij die gelegenheid worden de leden van de Algemene Vergadering uitgenodigd om
binnen de acht dagen na de convocatie kennis te geven van de bijkomende punten die ze op
de agenda geplaatst zouden willen zien.

De documentatie over de agendapunten wordt samen met de convocaties bezorgd.



Le secrétariat est assuré par le Directeur général de I'association.

ARTICLE 18

La qualité de membre de I'’Assemblée générale est incompatible avec la qualité de
membre du personnel de I'association. La méme incompatibilité s'applique aux personnes
qui sont liées directement ou par personne interposée a |'Association par un contrat de
prestation de services.

ARTICLE 19

Tout membre de I'Assemblée générale qui perd la qualité de membre de I'associé qu'il
représente est réputé démissionnaire de plein droit de toutes les fonctions et qualités
exercées dans |'association.

En cas de vacance d'un siege a I'Assemblée générale en application de I'alinéa 1 ou de
toute autre circonstance, le membre associé concerné pourvoit sans délai a son
remplacement. Le membre démissionnaire continue de siéger dans les organes de
I'association tant qu'il n'a pas été remplacé par le nouveau membre et que celui-ci n'a pas
été installé ; leur compétence reste pleine et entiére jusqu'a ce moment.

Le membre désigné en remplacement achéve le mandat du membre auquel il succéde.

Section 2 : De la convocation de I'Assemblée générale

ARTICLE 20

L'Assemblée générale se réunit obligatoirement une fois par an, dans le courant du
second trimestre, aux jour et lieu fixés par le Conseil d’administration et indiqués dans la
convocation.

Le Conseil d'administration peut, en outre, convoquer |I'Assemblée générale aussi
souvent qu'il le juge opportun.

Il est tenu de la convoquer a la demande d’au moins un cinquiéme des membres.

Le commissaire aux comptes est tenu de la convoquer a la demande d’'au moins un
cinquiéme des membres.

Dans des circonstances exceptionnelles ou la réunion physique des membres n'est pas
possible en raison de restrictions générales a la mobilité et/ou pour des raisons urgentes, les
réunions de I'Assemblée Générale peuvent également se tenir valablement par
vidéoconférence ou téléconférence, a condition que le contrdle des présences et des
procurations soit possible, que la délibération et la prise de décision soient effectives et que
les votes soient enregistrés. Dans ce cas, I'Assemblée générale peut décider selon les mémes
modalités que celles décrites a I'article 39 ci-apreés.

ARTICLE 21

Les convocations a I'’Assemblée générale sont envoyées au moins quinze jours avant
celle-ci. Elles sont accompagnées de I'ordre du jour et des documents qui y ont trait, et se
font par simple lettre signée par le Directeur général, envoyées par courrier électronique.

Elles contiennent tous les points mis a I'ordre du jour par le Conseil d'administration.
Toute proposition signée par au moins un vingti€me des membres est portée a I'ordre du
jour.

ARTICLE 22

Sauf les cas d'urgence admis par le Conseil d’administration, la date et I'ordre du jour
d'une Assemblée générale extraordinaire sont communiqués aux membres vingt jours au
moins avant I'Assemblée.

A cette occasion, les membres de I'’Assemblée générale sont invités a faire connaitre
dans les huit jours qui suivent la convocation, les points supplémentaires qu'ils désireraient
voir mettre a I'ordre du jour.

La documentation concernant les points inscrits a I'ordre du jour est communiquée en
méme temps que les convocations.

HUITIEME ROLE
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Indien de agenda wordt gewijzigd in toepassing van de tweede alinea van dit artikel,
wordt een aanvullende agenda overgemaakt aan de leden van de Algemene Vergadering, en
dit minstens drie dagen v66r de datum van de vergadering.

Afdeling 3 : Bevoegdheden van de Algemene Vergadering

ARTIKEL 23

Tijdens haar aanstellingszitting bekrachtigt de Algemene Vergadering de lijst van de
leden van de Raad van Bestuur, overeenkomstig de bepalingen van artikel 31 hierna.

ARTIKEL 24

De Algemene Vergadering is bevoegd voor:

- de wijziging van de statuten ;

- de benoeming en het ontslag van bestuurders en de vaststelling van de bezoldiging
van bestuurders en leden van de Algemene Vergadering in overeenstemming met de
regionale wetgeving ;

- de benoeming en het ontslag van de commissaris en de vaststelling van zijn
bezoldiging ;

- het verlenen van kwijting aan de bestuurders en de commissaris en, in voorkomend
geval, het instellen van een rechtsvordering door de vereniging tegen de bestuurders en de
commissarissen ;

- de goedkeuring van de jaarrekeningen en de begroting en de toewijzing van het
resultaat ;

- de verdeling van de exploitatiekosten in verband met de activiteiten van de vereniging

- de vaststelling van de lidmaatschapsbijdragen en de tarievenlijst van de Centrale ;

- de vrijwillige ontbinding van de vereniging ;

- de toelating van nieuwe geassocieerde leden, alsook het ontslag of de uitsluiting van
geassocieerde leden ;

- de omzetting van de vereniging in een Ivzw, in een codperatieve vennootschap erkend
als sociale onderneming en in een erkende codperatieve vennootschap erkend als sociale
onderneming ;

- het verrichten of aanvaarden van de kosteloze inbreng van een algemeenheid ;

- de tussenkomst in de procedure voor geschillenbeslechting, voorzien in artikel 51.

Ze krijgt het verslag van de Raad van Bestuur.

Afdeling 4 : Wijze van beraadslaging van de Algemene Vergadering

ARTIKEL 25

De Algemene Vergadering kan slechts geldig beraadslagen :

- indien de meerderheid van haar leden aanwezig of vertegenwoordigd is en de iris-
vertegenwoordigers minstens vijftig procent (50%) van de stemmen van de aanwezige leden
vertegenwoordigen.

- over de punten die op de agenda staan of punten waarvan het dringende karakter
wordt erkend door de Algemene Vergadering, die daarover beslist bij meerderheid van twee
derden van de aanwezige of vertegenwoordigde leden.

Indien de meerderheid van de leden niet aanwezig is, kan een nieuwe vergadering,
ongeacht haar samenstelling, geldig beraadslagen over de punten die voor de tweede keer
op de agenda worden geplaatst.

De tweede convocatie moet letterlijk de tweede alinea van dit artikel overnemen.

ARTIKEL 26

Alvorens de vergadering bij te wonen, ondertekenen de leden van de Algemene
Vergadering een aanwezigheidslijst. Die lijst wordt bij het verslag van de vergadering
gevoegd.

Artikelen 36, alinea twee, en 37 van de organieke wet van acht juli negentienhonderd
zesenzeventig betreffende de Openbare Centra voor Maatschappelijk Welzijn, gewijzigd door
de wet van vijf augustus negentienhonderd tweeénnegentig, zijn van toepassing op de leden
van de Algemene Vergadering en op elke persoon die haar beraadslaging bijwoont.

ARTIKEL 27
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Si 'ordre du jour est modifié en application de l'alinéa deux du présent article, un ordre
du jour supplémentaire est transmis aux membres de I'’Assemblée générale au moins trois
jours avant la date de I'’Assemblée.

Section 3 : Des attributions de I'’Assemblée générale

ARTICLE 23

Lors de sa séance d’installation, 'Assemblée générale arréte la liste des membres du
Conseil d'administration, conformément aux dispositions reprises a I'article 31 ci-aprés.

ARTICLE 24

L'Assemblée générale est compétente pour :

- la modification des statuts ;

- la nomination et la révocation des administrateurs et la fixation de la rémunération des
administrateurs et des membres de I'Assemblée générale dans le respect de la Iégislation
régionale ;

- la nomination et la révocation du commissaire aux comptes et la fixation de sa
rémunération ;

- la décharge a octroyer aux administrateurs et au commissaire aux comptes, ainsi que,
le cas échéant, l'introduction d'une action de I'association contre les administrateurs et les
commissaires ;

- I'approbation des comptes annuels et du budget et I'affectation des résultats ;

- la répartition des colits d’'exploitation engendrés par I'activité de I'association ;

- la fixation des cotisations des associés ainsi que de la grille tarifaire de la Centrale ;

- la dissolution volontaire de I'association ;

- les admissions des nouveaux membres associés, ainsi que les démissions ou les
exclusions des membres associés ;

- la transformation de I'association en AISBL, en société coopérative agréée comme
entreprise sociale et en société coopérative entreprise sociale agréée ;

- effectuer ou accepter I'apport a titre gratuit d’une universalité ;

- l'intervention dans la procédure de reglement des litiges prévue a l'article 51.

Elle recoit communication du rapport du Conseil d’administration.

Section 4 : Du mode des délibérations de I’Assemblée générale

ARTICLE 25

L’Assemblée générale ne peut délibérer :

- que si la majorité de ses membres est présente ou représentée, et que les
représentants d'iris représentent au moins cinquante pour cent (50%) des voix des membres
présents.

- que sur les points mis a I'ordre du jour ou dont |'urgence est admise par I'’Assemblée
générale statuant a la majorité des deux tiers des membres présents ou représentés.

Si la majorité des membres de I'Assemblée générale n'est pas présente, une nouvelle
Assemblée peut délibérer valablement, quelle que soit sa composition, sur les objets mis
pour la deuxiéme fois a I'ordre du jour.

La deuxiéme convocation reproduit textuellement I'alinéa deux du présent article.

ARTICLE 26

Avant d'assister a la réunion, les membres de I'’Assemblée générale signent une liste de
présences. Cette liste est jointe au procés-verbal de la réunion.

Les articles 36, alinéa deux, et 37 de la loi du huit juillet mil neuf cent septante-six
organique des Centres Publics d'Action Sociale, modifiée par la loi du cinq aolt mil neuf cent
nonante-deux, sont applicables aux membres de I'Assemblée générale et a toute personne
assistant a ses délibérations.

ARTICLE 27

NEUVIEME ROLE
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De beslissingen worden genomen bij absolute meerderheid van stemmen van de
aanwezige of vertegenwoordigde leden, behoudens toepassing van de artikelen 28 en 29.

Elk lid van de Algemene Vergadering heeft één stem. Bij staking van stemmen is de
stem van de Voorzitter doorslaggevend.

De leden van de Algemene Vergadering stemmen mondeling, behalve wanneer de
stemming betrekking heeft op een personenkwestie.

Elk lid van de Algemene Vergadering kan slechts houder zijn van twee algemene
schriftelijke volmachten.

ARTIKEL 28

Een dubbele meerderheid van twee derde van de stemmen is vereist voor elke
beraadslaging aangaande :

- de wijziging van de statuten;

- de toelating van nieuwe geassocieerde leden;

- het ontslag of de uitsluiting van geassocieerde leden.

De Algemene Vergadering kan slechts geldig beslissen op voorwaarde dat twee derde
van de leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn en de iris-vertegenwoordigers minstens
vijftig procent (50%) van de stemmen van de aanwezige leden vertegenwoordigen. De tekst
van de voorgestelde statutenwijzigingen moet bij de agenda worden gevoegd.

Indien die voorwaarde niet vervuld is, zal een tweede Algemene Vergadering worden
samengeroepen met dezelfde agenda, die dan wel geldig kan beraadslagen ongeacht het
aantal aanwezige leden.

ARTIKEL 29

Een dubbele meerderheid van twee derde van de stemmen is vereist voor elke
beraadslaging aangaande de ontbinding van de vereniging.

De Algemene Vergadering kan slechts geldig beslissen op voorwaarde dat de
convocatie, naast de agenda, melding maakt van de ontbinding en voor zover vier vijfde van
de leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn en de iris-vertegenwoordigers minstens vijftig
procent (50%) van de stemmen van de aanwezige leden vertegenwoordigen.

Indien die voorwaarde niet vervuld is, zal een tweede Algemene Vergadering worden
samengeroepen met dezelfde agenda, die dan wel geldig kan beraadslagen ongeacht het
aantal aanwezige leden.

ARTIKEL 30

De beraadslagingen van de Algemene Vergadering worden genotuleerd in verslagen die
worden ingeschreven in een speciaal register en ondertekend door de Voorzitter en de
Algemeen Directeur. Dat register wordt bijgehouden op de maatschappelijke zetel waar alle
leden er inzage in kunnen krijgen zonder verplaatsing.

Kopies of uittreksels van de beraadslagingen, ondertekend door de Voorzitter en de
Algemeen Directeur, worden bezorgd aan de leden van de Algemene Vergadering die erom
vragen.

Wijzigingen aan de statuten moeten binnen de maand worden bekendgemaakt in de
bijlagen van het Belgische Staatsblad.

HOOFDSTUK 2 : DE RAAD VAN BESTUUR

Afdeling 1 : Samenstelling van de Raad van Bestuur

ARTIKEL 31

De Raad van Bestuur bestaat uit :

- Met uitzondering van iris, de Voorzitter van de Raad van Bestuur van elk geassocieerd
lid, tenzij de Raad van Bestuur van het lid uitdrukkelijk een andere bestuurder heeft
aangesteld om hem te vertegenwoordigen in de Raad van Bestuur van de vereniging ;

- De leden die iris vertegenwoordigen worden aangeduid door het Bureau van de Raad
van Bestuur, uit de iris-bestuurders.

De afvaardiging van iris is vastgesteld op 50% van de leden in de Raad van Bestuur,
afgerond naar de hogere eenheid.

ARTIKEL 32



Les décisions sont prises a la majorité absolue des voix des membres présents ou
représentés sauf application des articles 28 et 29.

Chacun des membres de I'Assemblée générale dispose d’une voix. En cas de parité, la
voix du Président est prépondérante.

Les membres de I'Assemblée générale votent a haute voix, sauf lorsque le vote porte
sur une question de personne.

Chaque membre de |'Assemblée générale ne peut étre porteur que de deux procurations
générales écrites.

ARTICLE 28

Une double majorité des deux tiers des voix est requise pour toute délibération relative :

- a la modification des statuts ;

- a 'admission de nouveaux membres ;

- a la démission ou I'exclusion de membres.

L’Assemblée générale ne pourra valablement statuer que pour autant que les deux tiers
des membres soient présents ou représentés, les représentants d'iris représentant au moins
cinquante pour cent (50%) des voix des membres présents. Le texte des modifications
proposées aux statuts doit étre annexé a I'ordre du jour.

Si cette condition n’est pas remplie, une seconde Assemblée générale sera convoquée
avec le méme ordre du jour et délibérera valablement quel que soit le nombre des membres
présents.

ARTICLE 29

Une double majorité des deux tiers des voix est requise pour toute délibération relative
a la dissolution de I'association.

L'Assemblée générale ne pourra valablement statuer que pour autant que la
convocation mentionne, avec I'ordre du jour, la dissolution et pour autant que les quatre
cinquiéme des membres soient présents ou représentés, les représentants d'iris représentant
au moins cinquante pour cent (50%) des voix des membres présents.

Si cette condition n’est pas remplie, une seconde Assemblée générale sera convoquée
avec le méme ordre du jour et délibérera valablement quel que soit le nombre des membres
présents.

ARTICLE 30

Les délibérations de I'Assemblée générale sont constatées par des proces-verbaux
transcrits dans un registre spécial et signés par le Président et le Directeur général. Ce
registre est conservé au siége social ou tous les membres peuvent en prendre connaissance
sans déplacement.

Les copies ou extraits des délibérations signées par le Président et par le Directeur
général sont transmis aux membres de I'’Assemblée générale qui le demandent.

Les modifications apportées aux statuts doivent étre publiées, dans le mois de la
décision, dans les annexes du Moniteur Belge.

CHAPITRE 2 : DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Section 1 : De la composition du Conseil d'’Administration

ARTICLE 31

Le Conseil d'administration comprend :

- A I'exception d'iris, le Président du Conseil d'administration de chaque membre associé
a moins que le Conseil d'administration de ce membre n'ait expressément désigné un autre
administrateur pour le représenter au Conseil d’Administration de |'association ;

- Les membres représentants iris sont désignés par le Bureau de son Conseil
d’administration parmi les administrateurs d'iris.

La délégation d'iris est fixée & 50% des membres au Conseil d’administration, arrondi a
I'unité supérieure.

DIXIEME ROLE
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Het mandaat van de bestuurders heeft dezelfde duur als hun mandaat binnen de
organen van de geassocieerde leden die ze vertegenwoordigen.

De geassocieerde leden kunnen evenwel, elk voor zichzelf, te allen tijde een einde
stellen aan het mandaat van de bestuurders die hen vertegenwoordigen.

De bestuurders blijven zetelen tot ze vervangen worden door de nieuwe leden en tot
die in hun mandaat worden bevestigd; tot dan behouden zij hun volledige bevoegdheid.

ARTIKEL 33

Elk lid van de Raad van Bestuur dat de hoedanigheid van lid van de Algemene
Vergadering verliest, wordt van rechtswege beschouwd als zijnde ontslagnemend uit alle
functies en hoedanigheden uitgeoefend in de vereniging.

Wanneer een bestuurdersmandaat vrijkomt in toepassing van de 1ste alinea of door
andere omstandigheden, duiden de geassocieerde leden onverwijld een vervanger aan.

De aldus aangeduide nieuwe bestuurder oefent het mandaat uit tot aan de volgende
Algemene Vergadering.

ARTIKEL 34

De Raad van Bestuur wordt voorgezeten door de Voorzitter van iris.

De Voorzitter of, indien die verhinderd is, de door hem aangeduide bestuurder, zit de
zittingen voor.

De bepalingen van onderhavige statuten aangaande de Voorzitter en de Secretaris
vervangen artikelen 28 en 45 van de organieke wet van acht juli negentienhonderd
zesenzeventig betreffende de openbare centra voor maatschappelijk welzijn, gewijzigd door
de wet van vijf augustus negentienhonderd tweeénnegentig.

ARTIKEL 35

Het secretariaat van de Raad van Bestuur wordt uitgeoefend door de Algemeen
Directeur van de vereniging.

ARTIKEL 36

De Raad van Bestuur kan bijkomende leden aanvaarden met raadgevend stemrecht.

Afdeling 2 : Bevoegdheden en wijze van beraadslaging van de Raad van Bestuur

ARTIKEL 37

De Raad van Bestuur is onder meer bevoegd voor alle handelingen die niet uitdrukkelijk
door de wet of door de onderhavige statuten zijn voorbehouden aan andere organen.

Hij is belast met de controle van de werking van de vereniging en in het bijzonder van
de beslissingen genomen door de Algemeen Directeur van de vereniging.

Hij is bevoegd voor :

- de vaststelling van de jaarlijkse begroting van de vereniging ;

- de goedkeuring van de procedures van de Centrale ;

- de goedkeuring van het huishoudelijk reglement van de Centrale ;

- de wijziging van de maatschappelijke zetel van de vereniging ;

- de goedkeuring van de verslagen die onder andere een synthese bevatten van de
activiteiten, de evolutie van het personeel en de begrotingsuitvoering tijdens de afgelopen
periode ;

- de controle van de beslissingen die worden genomen door de Algemeen Directeur
betreffende de aankoop, bouw, verbouwing of inrichting van roerende en onroerende,
lichamelijke en onlichamelijke goederen evenals de beslissingen die leiden tot een
overdracht van zakelijke onroerende rechten van zodra de verrichting slaat op een bedrag
gelijk aan of hoger dan honderd vijfentwintig duizend euro (125.000,00.€) exclusief
Belasting over de Toegevoerde Waarde, en dit via een verslag dat daartoe wordt opgesteld
door de Algemeen Directeur ;

- de beslissingen houdende vaststelling of wijziging van de personeelsformatie van de
vereniging alsook de bepaling van het administratief en geldelijk statuut van dit personeel;

- het bepalen van de voorschotten ter dekking van de exploitatiekosten van de
vereniging die gestort moeten worden door de in artikel 4, al. 1, bedoelde leden ;

- de aanwerving, de beoordeling en het ontslag van de Algemeen Directeur.
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ARTICLE 32

Le mandat des administrateurs a une durée identique a la durée de leur mandat au sein
des organes des associés qu'ils représentent.

Cependant, les membres associés peuvent, chacun pour ce qui les concerne, mettre fin a
tout moment au mandat des administrateurs qui les représentent.

Les administrateurs continuent de siéger tant qu'’ils n'ont pas été remplacés par les
nouveaux membres et que ceux-ci n'ont pas été installés ; leur compétence reste pleine et
entiére jusqu’a ce moment.

ARTICLE 33

Tout membre du Conseil d'administration qui perd la qualité de membre de I'’Assemblée
générale est réputé démissionnaire de plein droit de toutes les fonctions et qualités exercées
dans l'association.

En cas de vacance d'un mandat d’administrateur, en application de I'alinéa premier ou
de toute autre circonstance, les membres associés désignent sans délai un remplacant.

Le nouvel administrateur ainsi désigné exerce le mandat jusqu'a la plus prochaine
Assemblée générale.

ARTICLE 34

Le Conseil d'administration est présidé par le Président d'iris.

Le Président ou, en cas d'empéchement de sa part, I'’Administrateur par lui désigné,
préside les séances.

Les dispositions des présents statuts relatifs au Président et au Secrétaire remplacent
les articles 28 et 45 de la loi du huit juillet mil neuf cent septante-six organique des Centres
Publics d'Action Sociale, modifiée par la loi du cinq aoGt mil neuf cent nonante-deux.

ARTICLE 35

Le secrétariat du Conseil d’administration est assuré par le Directeur général de
I'association.

ARTICLE 36

Le Conseil d'administration peut s'adjoindre des membres avec voix consultative.

Section 2 : Des attributions et du mode de délibération du Conseil d’administration

ARTICLE 37

Le Conseil d’'Administration a dans sa compétence tous les actes qui ne sont pas
réservés expressément par la loi ou par les présents statuts a d'autres organes.

Il est chargé du contréle du fonctionnement de I'association et notamment des décisions
prises par le Directeur général de I'association.

Il est compétent pour :

- I'arrét du budget annuel de I'association ;

- I'approbation des procédures de la Centrale ;

- I'approbation du réeglement d’'ordre intérieur de la Centrale ;

- la modification du siége social de I'association ;

- arréter le rapport qui comprend notamment une synthése des activités, de |'évolution
des effectifs et de I'exécution du budget pendant la période écoulée ;

- le contréle des décisions prises par le Directeur Général emportant acquisition,
construction, transformation ou aménagement de biens mobiliers ou immobiliers, corporels
ou incorporels, ainsi que des décisions emportant transfert de droits réels immobiliers dés
lors que I'opération porte sur un montant égal ou supérieur a cent vingt-cing mille euros
(125.000,00.€) hors Taxe sur la Valeur Ajoutée et ce via un rapport rédigé a cet effet par le
Directeur général ;

- les décisions portant fixation ou modification du cadre et du statut administratif et
pécuniaire du personnel de I'association ;

ONZIEME ROLE
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De Raad van Bestuur vertegenwoordigt de vereniging in rechtshandelingen. In
noodgevallen kunnen de Voorzitter of de Algemeen Directeur geldig handelen in rechtszaken
of ten aanzien van administratieve jurisdicties, onder voorbehoud van bekrachtiging, door de
Raad van Bestuur, van de aldus gestelde handelingen.

ARTIKEL 38

De Raad van Bestuur komt minstens drie keer per jaar samen, op uitnodiging verstuurd
per e-mail.

Hij kan slechts geldig beraadslagen indien de meerderheid van de bestuurders aanwezig
of vertegenwoordigd is en de iris-vertegenwoordigers minstens vijftig procent (50%) van de
stemmen van de aanwezige bestuurders vertegenwoordigen.

Indien de meerderheid van de bestuurders niet aanwezig of vertegenwoordigd is, kan
een nieuwe vergadering, ongeacht haar samenstelling, geldig beraadslagen over de punten
die voor de tweede keer op de agenda worden geplaatst.

De beslissingen worden genomen bij absolute meerderheid van stemmen van de
aanwezige of vertegenwoordigde leden.

Elk lid van de Raad van Bestuur heeft één stem. Bij staking van stemmen is de stem van
de Voorzitter doorslaggevend.

De leden van de Raad van Bestuur stemmen mondeling, behalve wanneer de stemming
betrekking heeft op een personenkwestie. In dat geval verloopt de stemming geheim.

Elk lid van de Raad van bestuur kan slechts houder zijn van twee algemene schriftelijke
volmachten.

Elke bestuurder die meent dat hij zich in een situatie van belangenconflict bevindt bij de
uitvoering van zijn mandaat, moet dit bekendmaken aan de andere bestuurders voordat de
Raad van Bestuur beraadslaagt. Hij moet zich onthouden van deelname aan de
beraadslaging over het punt in kwestie en van de stemming erover.

Het begrip belangenconflict omvat minstens elke situatie waarin een bestuurder een
rechtstreeks of onrechtstreeks financieel, economisch of ander persoonlijk belang heeft dat
kan worden opgevat als tegengesteld aan de belangen van de vereniging of dat zijn
onpartijdigheid of onafhankelijkheid bij de uitoefening van zijn mandaat als bestuurder in het
gedrang kan brengen.

ARTIKEL 39

Onverminderd de wettelijke bepalingen kan de Voorzitter van de Raad van Bestuur véér
elke vergadering van de Raad van Bestuur, op verzoek van één of meer bestuurders,
besluiten de bestuurders toestemming te verlenen om aan de vergadering deel te nemen
door middel van videoconferentie of andere telecommunicatiemiddelen (met name
telefoonconferenties).

Bestuurders die per telecommunicatie- of videoconferentie aan de vergadering
deelnemen, worden voor de berekening van het quorum en de meerderheid geacht aanwezig
te zijn.

De kenmerken van de gebruikte telecommunicatie- of videoconferentiemiddelen moeten
voldoen aan technische eigenschappen die het mogelijk maken het beeld of ten minste de
stem van de deelnemers gelijktijdig en ononderbroken uit te zenden, teneinde de
identificatie van de bestuurders te verzekeren en een daadwerkelijke deelname aan de
vergadering van de Raad van Bestuur te garanderen. Bij gebreke daarvan kunnen de
betrokken bestuurders niet als aanwezig worden beschouwd en wordt, indien het quorum
niet bereikt is, de vergadering van de Raad van Bestuur verdaagd.

In geval van een door de Voorzitter van de Raad van Bestuur vastgestelde storing van
het telecommunicatie- of videoconferentiesysteem, kan de Raad van Bestuur rechtsgeldig
beraadslagen en/of vergaderen met slechts de fysiek aanwezige leden, mits aan de
quorumvoorwaarden is voldaan.

Ingeval alle of sommige bestuurders op afstand aan de vergadering deelnemen, kan de
Raad van Bestuur beslissen bij handopsteken per videoconferentie of schriftelijk, of op een
andere manier die de vertrouwelijkheid van de door de leden van de Raad van Bestuur
goedgekeurde stemming garandeert.
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- la fixation du montant des avances destinées a couvrir les colts d’exploitation de
I'association a verser par les membres visés a l'article 4, al. 1er ;

- I'engagement, I'évaluation et le licenciement du Directeur général.

Le Conseil d'administration représente I'association dans les actes judiciaires. En cas
d'urgence, le Président ou le Directeur général peut valablement agir en justice ou devant les
juridictions administratives, sous réserve de ratification par le Conseil d’administration des
actes ainsi posés.

ARTICLE 38

Le Conseil d'administration se réunit au moins trois fois par an, sur convocation envoyée
par courrier électronique.

Il ne peut délibérer que si la majorité des administrateurs est présente ou représentée,
et que les représentants d'iris représentent au moins cinquante pour cent (50%) des voix
des administrateurs présents.

Si la majorité des administrateurs n'est pas présente ou représentée, une nouvelle
réunion peut délibérer valablement, quelle que soit sa composition, sur les objets mis pour la
deuxieéme fois a I'ordre du jour.

Les décisions sont prises a la majorité absolue des voix des membres présents ou
représentés.

Chacun des membres du Conseil d’administration dispose d'une voix. En cas de parité,
la voix du Président est prépondérante.

Les membres du Conseil d’administration votent a haute voix, sauf lorsque le vote porte
sur une question de personne. Dans ce dernier cas, le scrutin est secret.

Chaque membre du Conseil d'administration ne peut étre porteur que de deux
procurations générales écrites.

Tout administrateur qui estime se trouver dans une situation de conflit d'intéréts a
I'occasion de I'exercice de son mandat doit en faire part aux autres administrateurs avant que
le Conseil d'administration délibére. Il est tenu de s’'abstenir de participer aux délibérations
relatives au point concerné et de voter sur celui-ci.

La notion de conflit d'intérét vise au moins toute situation dans laquelle tout
administrateur a directement ou indirectement un intérét financier, économique ou un autre
intérét personnel qui pourrait étre percu comme étant opposé a l'intérét de I'association ou
compromettant leur impartialité ou leur indépendance dans le cadre de |'exécution de leur
mandat d’administrateur.

ARTICLE 39

Sans préjudice des dispositions |égales, le Président du Conseil d'administration peut,
préalablement a chaque réunion du Conseil d’administration, a la demande d’'un ou plusieurs
administrateurs, décider d'autoriser ces derniers a participer a la réunion par visioconférence
ou par d’autres moyens de télécommunication (notamment conférence téléphonique).

Sont réputés présents pour le calcul du quorum et de la majorité les administrateurs
participant a la réunion par des moyens de télécommunication ou visioconférence.

Les caractéristiques des moyens de télécommunication ou visioconférence utilisés
doivent satisfaire a des caractéristiques techniques permettant la transmission de I'image ou
au moins de la voix des participants de facon simultanée et continue aux fins d'assurer
I'identification des administrateurs et garantissant une participation effective a la réunion du
Conseil d’administration. A défaut, les administrateurs concernés ne pourront étre réputés
présents et, en I'absence de quorum, la réunion du Conseil d’administration devra étre
ajournée.

En cas de dysfonctionnement du systéeme de télécommunication ou de visioconférence,
constaté par le Président du Conseil d’administration, le Conseil d’administration peut
valablement délibérer et/ou se poursuivre avec les seuls membres présents physiquement
deés lors que les conditions de quorum sont satisfaites.

DOUZIEME ROLE



12

Van elk technisch incident dat de werkzaamheden verstoort, met inbegrip van met name
de onderbreking en het herstel van de deelname per telecommunicatie of videoconferentie,
wordt melding gemaakt in de notulen van de vergadering van de Raad van Bestuur.

ARTIKEL 40

De Raad van Bestuur kan het dagelijks bestuur van de vereniging, met inbegrip van het
gebruik van de handtekening met betrekking tot dit bestuur, delegeren aan de Voorzitter of
de Algemeen Directeur, alleen of gezamenlijk handelend. Zij kunnen op hun beurt delegaties
verlenen.

De delegatiemodaliteiten worden bepaald door de Raad van Bestuur.

Handelingen en beslissingen die niet verder gaan dan de dagelijkse behoeften van de
vereniging en handelingen en beslissingen die, hetzij door het geringe belang dat ze
vertegenwoordigen, hetzij door hun dringende aard, de tussenkomst van het bestuursorgaan
niet rechtvaardigen, worden beschouwd als handelingen van dagelijks bestuur.

De handelingen met betrekking tot de benoeming en ambtsbeéindiging van de
Algemeen Directeur voor het dagelijks bestuur worden neergelegd in het dossier van de
vereniging ter griffie van de Ondernemingsrechtbank en bij uittreksel bekendgemaakt in de
bijlagen van het Belgisch Staatsblad.

ARTIKEL 41

De bestuurders gaan geen enkele persoonlijke verplichtingen aan met betrekking tot de
verbintenissen van de vereniging.

Hun verantwoordelijkheid blijft beperkt tot de uitvoering van het mandaat dat ze
toegekend kregen en tot de fouten die ze begaan in het kader van hun beheer.

ARTIKEL 42

De Raad van Bestuur kan beslissen de bestuurders een vergoeding toe te kennen en
hiervan de bedragen vaststellen.

ARTIKEL 43

De beraadslagingen en beslissingen van de Raad van Bestuur worden genotuleerd in
verslagen die worden ingeschreven in een speciaal register en ondertekend door de
Voorzitter en de Algemeen Directeur.

Telkens wanneer de Raad van Bestuur dat nuttig acht, wordt het verslag tijdens de
zitting opgemaakt en geheel of gedeeltelijk ondertekend door de aanwezige leden.

Uittreksels of kopies van de verslagen worden ondertekend door de Voorzitter en de
Algemeen Directeur. Ze worden overgemaakt aan elk lid van de Algemene Vergadering dat
erom vraagt.

ARTIKEL 44

De Raad van Bestuur heeft een algemene vertegenwoordigingsbevoegdheid.

Hij kan deze vertegenwoordiging echter toevertrouwen aan de Voorzitter of de
Algemeen Directeur, die alleen of gezamenlijk optreden. Hij bepaalt de bevoegdheden,
vergoeding en kosten van deze vertegenwoordiging.

De handelingen met betrekking tot de benoeming en ambtsbeéindiging van de
personen die bevoegd zijn om de vereniging te vertegenwoordigen worden neergelegd in
het dossier van de vereniging ter griffie van de Ondernemingsrechtbank en bij uittreksel
bekendgemaakt in de bijlagen van het Belgisch Staatsblad.

HOOFDSTUK 3 : DE ALGEMEEN DIRECTEUR

ARTIKEL 45

Onder de voorwaarden die hij zelf bepaalt, stelt de Raad van Bestuur een Algemeen
Directeur aan.

De Algemeen Directeur moet in het bezit zijn van een universitaire titel of een titel van
universitair niveau met bij voorkeur een opleiding in economie en/of ziekenhuisbeheer en
kunnen bogen op minstens vijf jaar ervaring die nuttig is in het kader van de functie. De
Algemeen Directeur heeft de meest uitgebreide bevoegdheid voor het verrichten van alle
beheer- en bestuurshandelingen met het oog op de realisatie van het maatschappelijke doel
van de vereniging.
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Dans le cas ou tout ou partie des administrateurs participe a distance a la séance, le
Conseil d'administration peut décider soit a main levée par vidéoconférence, soit par écrit,
soit par tout autre moyen garantissant la confidentialité du vote approuvé par les membres
du Conseil d’Administration.

La survenance de tout incident technique perturbant le fonctionnement, y compris
notamment l'interruption et le rétablissement de la participation par télécommunication ou
visioconférence, sera mentionné dans le procés-verbal de la réunion du Conseil
d’administration.

ARTICLE 40

Le Conseil d'administration peut déléguer la gestion journaliere de I'association, avec
I'usage de la signature afférent a cette gestion, au Président ou au Directeur général,
agissant seul ou conjointement. Ceux-ci peuvent, a leur tour, octroyer des délégations.

Les modalités de la délégation sont fixées par le Conseil d’administration.

Sont considérés comme des actes de gestion journaliere aussi bien les actes et les
décisions qui n'excédent pas les besoins de la vie quotidienne de I'association que les actes
et les décisions qui, soit en raison de I'intérét mineur qu'ils représentent, soit en raison de
leur caractére urgent, ne justifient pas l'intervention de I'organe d'administration.

Les actes relatifs a la nomination et la cessation de fonction du Directeur Général a la
gestion journaliére sont actés par dép6t dans le dossier de I'association au greffe du Tribunal
de I'entreprise et publiés par extrait aux annexes du Moniteur belge.

ARTICLE 41

Les administrateurs ne contractent aucune obligation personnelle relativement aux
engagements de |'association.

Leur responsabilité se limite a I'exécution du mandat qu'ils ont recu et aux fautes
commises dans leur gestion.

ARTICLE 42

Le Conseil d'administration peut décider d'octroyer une indemnité aux administrateurs et
en fixer les montants.

ARTICLE 43

Les délibérations et décisions du Conseil d'administration sont constatées par des
procés-verbaux transcrits dans un registre spécial et signés par le Directeur général et le
Président.

Chaque fois que le Conseil d’administration le juge bon, le procés-verbal est rédigé
séance tenante en tout ou en partie et signé par les membres présents.

Les extraits ou copies des procés-verbaux sont signés par le Président et par le
Directeur général. lls sont transmis a tout membre de I'’Assemblée générale qui en fait la
demande.

ARTICLE 44

Le Conseil d'administration dispose d’'une compétence générale de représentation.

Il peut toutefois confier cette représentation au Président ou au Directeur général,
agissant seul ou conjointement. Il en fixe les pouvoirs, la rémunération et les frais de
représentation.

Les actes relatifs a la nomination et la cessation de fonction des personnes habilitées a
représenter I'association sont actés par dépot dans le dossier de I'association au greffe du
Tribunal de I'entreprise et publiées par extrait aux annexes du Moniteur belge.

CHAPITRE 3 : DU DIRECTEUR GENERAL

ARTICLE 45

Dans les conditions qu'il détermine, le Conseil d’administration désigne un Directeur
général.

TREIZIEME ROLE
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Hij is belast met het dagelijks beheer van de vereniging.

Hij oefent de volgende taken uit :

- hij staat in voor het secretariaat van de organen van de vereniging ;

- hij voert de beslissingen uit van de Raad van Bestuur en van de Algemene
Vergadering;

- hij voert de begroting uit die wordt vastgelegd door de Raad van Bestuur ;

-hij staat borg voor het economisch beheer van de vereniging en meer bepaald voor de
afhandeling van alle openbare aanbestedingen, diensten en leveringen aan derden,
onderhouds- en verzekeringscontracten; hij stelt voor de Raad van Bestuur een verslag op
met daarin de beslissingen vermeld in artikel 37, alinea 3, zesde streepje ;

- hij staat in voor het personeelsbeleid van de vereniging (inclusief aanwervingen en
ontslagen) en brengt regelmatig verslag uit aan de Raad van Bestuur over de aanwervingen
binnen de vereniging ;

- hij beslist of leden van categorie 2 en 3 tot de Centrale kunnen toetreden ;

- hij beslist of andere Centrales kunnen toetreden tot de Centrale en informeert de Raad
van Bestuur hierover, evenals over elke andere vorm van samenwerking ;

Hij is rechtstreeks en exclusief verantwoordelijk ten aanzien van de Raad van Bestuur
van de vereniging.

HOOFDSTUK 4 : COMMISSARISSEN VAN HET VERENIGD COLLEGE, VAN DE REGERING
EN VAN IRIS

ARTIKEL 46

De Commissarissen van het Verenigd College evenals de Regeringscommissaris nemen
met een raadgevende stem deel aan de vergaderingen van de organen van de vereniging.

Overeenkomstig artikel 135/8 van de organieke wet van acht juli negentienhonderd
zesenzeventig betreffende de Openbare Centra voor Maatschappelijk Welzijn, ingevoegd bij
de ordonnantie van tweeéntwintig oktober tweeduizend twintig van de Gemeenschappelijke
Gemeenschapscommissie van Brussel-Hoofdstad, wijst de koepelvereniging iris een
commissaris en een plaatsvervanger aan die de vergaderingen van de organen van de
vereniging bijwonen.

De iris-commissaris en de plaatsvervanger ontvangen alle documenten die ze nodig
hebben om hun wettelijke taken uit te voeren.

De iris-commissaris heeft een recht van verwijzing bij de koepelvereniging over de
beslissingen genomen door de vereniging, evenals een evocatierecht betreffende de
conformiteit van een statutaire wijziging.

HOOFDSTUK 5 : BOEKHOUDING

ARTIKEL 47

Het boekjaar begint op één januari en eindigt op éénendertig december van ieder jaar.

TITEL V : FINANCIELE BEPALINGEN

ARTIKEL 48

De in artikel 4, al. 1, bedoelde geassocieerde leden nemen de exploitatiekosten ten
laste die voortvloeien uit de werking van de vereniging, volgens de verdeelsleutel die wordt
bepaald door de Algemene Vergadering.

Deze leden storten voorschotten ter dekking van die exploitatiekosten.

Na een eerste voorschot, dat de eerste zes werkingsmaanden moet dekken en het
werkingsfonds van de vereniging vormt, bepaalt de Raad van Bestuur het bedrag van de
kwartaalvoorschotten die door de in artikel 4, al. 1, bedoelde leden moeten worden gestort.
Elk verschuldigd bedrag dat niet gestort wordt binnen de vooropgestelde termijn, wordt van
rechtswege vermeerderd met de wettelijke intresten. De vereniging kan bovendien haar
dienstverlening aan de leden opschorten zolang de door hen verschuldigde bedragen niet
werden aangezuiverd.

De Algemene vergadering beslist over de bestemming en de wijze van aanwending van
het resultaat van het boekjaar van de Vereniging.

TITEL VI : BETREKKINGEN MET DERDEN
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Le Directeur général doit étre porteur d'un titre universitaire ou de niveau universitaire
avec de préférence une formation économique et/ou de gestion hospitaliére et justifier d'une
expérience utile en rapport avec la fonction d'au moins cing ans. Le Directeur général a la
compétence la plus étendue pour poser tous les actes d’administration et de gestion en vue
de réaliser I'objet social de I'association.

Il est chargé de la gestion journaliére de I'association.

Il exerce notamment les missions suivantes :

- il assume le secrétariat des organes de l'association ;

- il exécute les décisions du Conseil d’administration et de I'’Assemblée générale ;

- il exécute le budget arrété par le Conseil d’administration ;

-il assure la gestion économique de I'association et en tout cas, la passation de tous les
marchés publics, les services et livraisons a des tiers, les contrats d'entretien et d'assurance ;
il rédige, a I'attention du Conseil d’administration, un rapport reprenant les décisions
mentionnées a l'article 37 alinéa 3, sixieme tiret ;

- il assure la gestion du personnel (en ce compris les engagements et licenciements) de
I'association et fait rapport réguliérement au Conseil d’administration sur les engagements
au sein de l'association ;

- il décide de I'adhésion a la Centrale des Adhérents de catégories 2 et 3 ;

- il décide de I'adhésion de la Centrale a d'autres Centrales et de toute autre forme de
coopération et en informe le Conseil d’administration ;

Il est directement et exclusivement responsable devant le Conseil d’administration de
I’Association.

CHAPITRE 4 : DES COMMISSAIRES DU COLLEGE REUNI, DU GOUVERNEMENT ET D'iris

ARTICLE 46

Les Commissaires du Collége Réuni ainsi que le Commissaire du Gouvernement assistent
aux réunions des organes de l'association avec une voix consultative.

Conformément a l'article 135/8 de la loi du huit juillet mille neuf cent septante-six
organique des Centres Publics d'Action Sociale inséré par I'ordonnance du vingt-deux
octobre deux-mille-vingt de la Commission communautaire commune de Bruxelles-Capitale,
I'association faitiere iris désigne un commissaire et un suppléant qui assistent aux réunions
des organes de |'association.

Le commissaire iris et le suppléant recoivent communication de I'ensemble des
documents utiles afin d’exercer leur mission légale.

Le commissaire iris dispose d'un droit de saisine de I'association faitiere sur les
décisions prises par I'association ainsi que d’'un droit d'évocation en ce qui concerne la
conformité d'une modification statutaire.

CHAPITRE 5 : DE LA COMPTABILITE

ARTICLE 47

L'exercice financier commence le premier janvier et finit le trente-et-un décembre de
chaque année.

TITRE V : DISPOSITIONS FINANCIERES

ARTICLE 48

Les membres associés visés a l'article 4, al.1er, a I'exception d'iris, prennent en charge
les colts d'exploitation engendrés par le fonctionnement de I'association suivant la clé de
répartition déterminée par I'’Assemblée générale.

Des avances destinées a couvrir ces colits d’exploitation sont versées par ces membres.

Aprés une premiéere avance destinée a couvrir les six premiers mois d’activité et
constituant le fonds de roulement de |'association, le Conseil d’administration détermine le
montant des avances trimestrielles a verser par les membres visés a 'article 4, al.1er. Toute
somme due non versée dans les délais porte de plein droit intérét au taux légal.

QUATORZIEME ROLE
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ARTIKEL 49

Onverminderd artikel 37 van de onderhavige statuten, vertegenwoordigen de Raad van
Bestuur en de Algemeen Directeur, elk voor zichzelf en in het kader van hun respectieve
bevoegdheden, de vereniging ten aanzien van derden.

Alle stukken die uitgaan van de vereniging, buiten het kader van het courant beheer,
worden ondertekend door de Voorzitter van de Raad van Bestuur of door de Algemeen
Directeur.

ARTIKEL 50

Alle leden van de organen van de vereniging hebben het recht om in de zetel van de
vereniging inzage te krijgen in alle akten, stukken en dossiers met betrekking tot de
vereniging en in het bijzonder de registers van de beraadslagingen van de Algemene
Vergadering en van de Raad van Bestuur.

TITEL VII : GESCHILLENREGELING

ARTIKEL 51

De procedure voor geschillenregeling, voorzien in deze paragraaf, is van toepassing bij
het ontslag van een geassocieerd lid of wanneer een bestuurder die oordeelt dat een
beslissing van organen van de vereniging het door hem vertegenwoordigde lid ernstige
schade kan berokkenen, daar per aangetekend schrijven aan de Voorzitter om vraagt.

De Voorzitter van de Raad van Bestuur van de vereniging en de Algemeen Directeur van
de vereniging beleggen dan binnen de maand een verzoeningsvergadering met de
Voorzitter(s) van de Raad (Raden) van Bestuur en de Algemeen Directeur(en) van het (de)
betrokken geassocieerde lid (leden) om een minnelijke schikking te vinden voor het conflict.
Indien na die vergadering niet tot een minnelijke schikking kan worden gekomen, en indien
het ontslagnemend lid of het lid dat de procedure voor geschillenregeling heeft ingeleid, bij
zijn standpunt blijft, beraadslaagt de Algemene Vergadering, al naargelang het geval, over
het ontslag of bevestigt ze de beslissing die aan de basis lag van het conflict.

TITEL VIl : PERSONEEL

ARTIKEL 52

De in artikel 4, al. 1, bedoelde geassocieerde leden stellen aan de vereniging het
personeel ter beschikking dat nodig is voor haar activiteiten.

De vereniging kan eveneens ander personeel aanwerven dan het personeel dat ter
beschikking wordt gesteld door de in artikel 4, al. 1, bedoelde geassocieerde leden.

TITEL IX : ONTBINDING

ARTIKEL 53

Tot de vrijwillige ontbinding van de vereniging kan worden beslist door de Algemene
Vergadering bij meerderheid van twee derde van haar aanwezige of vertegenwoordigde
leden. In dat geval duidt de Algemene Vergadering één of meerdere vereffenaars aan,
waarvan ze de taak bepaalt.

Onverminderd de bepalingen van artikel 135 van de organieke wet van acht juli
negentienhonderd zesenzeventig betreffende de Openbare Centra voor Maatschappelijk
Welzijn, gewijzigd door de wet van vijf augustus negentienhonderd tweeénnegentig, wordt
het vermogen van de vereniging in geval van ontbinding door de vereffenaars onder de
geassocieerde leden verdeeld op basis van objectieve criteria met betrekking tot het type en
volume der diensten geleverd aan elk van deze leden door de vereniging.

Indien er een passief blijft bestaan, wordt dat door de geassocieerde leden op basis van
dezelfde criteria ten laste genomen.

Ter stemming gebracht wordt deze beslissing met de vereiste meerderheden genomen.

VIERDE BESLISSING

De vergadering beslist alle machten toe te kennen aan het besturend orgaan om de
genomen beslissingen uit te voeren en de statuten te codrdineren.

Ter stemming gebracht wordt deze beslissing met eenparigheid van de stemmen
genomen.

SLUITING
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L'association peut en outre suspendre ses services aux associés tant que les sommes
dues par eux n'ont pas été apurées.

L'Assemblée générale décide de la destination et des modalités d'attribution du résultat
de I'exercice de I'Association.

TITRE VI : DES RAPPORTS AVEC LES TIERS

ARTICLE 49

Sans préjudice de l'article 37 des présents statuts, le Conseil d’administration et le
Directeur général représentent, chacun en ce qui le concerne et dans le cadre de leurs
compétences respectives |'association vis-a-vis des tiers.

Toutes les pieces émanant de I'association, hors du cadre de la gestion courante, sont
signées par le Président du Conseil d’administration ou le Directeur général.

ARTICLE 50

Tous les membres des organes de |'association ont le droit de prendre connaissance au
siége de |'association, de tous les actes, piéces et dossiers concernant I'association et tout
particuliérement les registres des délibérations de I'Assemblée générale et du Conseil
d’administration.

TITRE VIl : REGLEMENT DES LITIGES

ARTICLE 51

La procédure de réglement des litiges prévue au présent paragraphe s'applique en cas
de démission d’'un associé ou lorsqu’un administrateur qui estime qu'une décision d’'organes
de l'association est susceptible de Iéser gravement I'associé qu'il représente en fait la
demande par lettre recommandée adressée au Président.

Le Président du Conseil d’administration de I'association et le Directeur général de
I'association tiennent une réunion de conciliation avec le(s) Président(s) du(es) Conseil(s)
d’administration et le(s) Directeur(s) général(aux) du(es) membre(s) associé(s) concerné(s)
dans le mois afin de trouver une solution amiable au conflit. Si a I'issue de cette réunion
aucune solution amiable n'a pu étre dégagée, et si I'associé démissionnaire ou l'associé
ayant initié la procédure de Réglement des litiges confirme sa position, I'’Assemblée générale,
suivant le cas, délibére sur la démission ou confirme la décision a la base du conflit.

TITRE VIl : DU PERSONNEL

ARTICLE 52

Les membres associés visés a l'article 4 al.1er mettent a disposition de I'association le
personnel nécessaire a ses activités.

L’association peut également procéder a I'engagement de personnel en dehors de celui
mis a disposition par les membres associés visés a l'article 4 al.1er.

TITRE IX : DE LA DISSOLUTION

ARTICLE 53

La dissolution volontaire de I'association est décidée par I'’Assemblée générale a la
majorité des deux tiers de ses membres présents ou représentés. Dans ce cas, I'Assemblée
générale désigne un ou plusieurs liquidateurs dont elle détermine la mission.

Sans préjudice des dispositions de l'article 135 de la loi du huit juillet mil neuf cent
septante-six organique des Centres Publics d’Action Sociale, modifiée par la loi du cinq ao(t
mil neuf cent nonante-deux, en cas de dissolution, le patrimoine de I'association est réparti
par les liquidateurs entre les membres associés sur base de critéres objectifs liés au type et
au volume des services fournis a chacun de ces membres par I'association.

Au cas ou il subsiste un passif, celui-ci est pris en charge par les membres associés sur
base des mémes critéres.

Mise aux voix, la résolution est prise a l'unanimité.

QUINZIEME ROLE
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Na afwerking van de agenda, wordt de vergadering om
opgeheven.
IDENTITEIT DER PARTIEN
De naam, voornamen, geboorteplaats en datum, en woonplaats der partijen werden
vastgesteld door de notaris op zicht van hun identiteitskaart.
EINDELIKE VERKLARING
De comparanten erkennen dat hen door de Notaris gewezen werd op het recht dat elke
partij de vrije keuze heeft om een andere notaris aan te wijzen of zich te laten bijstaan door
een raadsman, in het bijzonder wanneer tegenstrijdige belangen of onevenwichtige bedingen
worden vastgesteld.

OVERWICHT

De vergadering beslist dat in geval van eventueel verschil tussen de Franstalige en de
Nederlandstalige versie van huidige proces-verbaal, de Franstalige versie het overwicht zal
hebben.

KOSTEN

De Voorzitster verklaart dat de kosten, rechten, erelonen, en taxen, die ten laste komen
van de vereniging ingevolge huidige Algemene Vergadering en zijn gevolgen worden
begroot op ongeveer tweeduizend tweehonderd euro (€.2.200,00).

Van wat alles, ondergetekende Notaris huidig proces-verbaal op ontwerp gekregen en
weergegeven heeft opgesteld te Sint-Gillis (1060 Brussel), Dejonckerstaat, 46.

Nadat de notaris integrale voorlezing heeft gegeven en toelichting heeft verstekt omdat
hij ertoe werd verzocht of gewoonweg omdat hij het nuttig acht, hebben de aanwezige of
vertegenwoordigde leden, zoals bepaald op de hier aangehecht gebleven aanwezigheidslijst,
met Ons, Notaris, getekend.

Goedgekeurd de vertaling in het Nederlands.
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QUATRIEME RESOLUTION

L'assemblée décide de conférer tous pouvoirs a lI'organe de gestion pour I'exécution des
résolutions prises et la mise en concordance des statuts.

Mise aux voix, la résolution est prise a l'unanimité.

CLOTURE

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a

IDENTIFICATION DES PARTIES

Les nom, prénoms, lieux et date de naissance, et domicile des comparants repris sur la

liste des présences ont été établis par le notaire soussigné au vu de leur carte d’identité.
DECLARATION FINALE

Les comparants reconnaissent que le notaire a attiré leur attention sur le droit de
chaque partie de désigner librement un autre notaire ou de se faire assister par un conseil,
en particulier quand I'existence d'intéréts contradictoires ou d'engagements disproportionnés
est constatée.

PREDOMINANCE

L'assemblée décide qu’en cas de discordance éventuelle entre la version francaise et la

version néerlandaise du présent proces-verbal, la version francaise prédominera.
FRAIS

La Présidente déclare que le montant des frais, droits, honoraires, et taxes, incombant a
I'association en raison de la présente Assemblée Générale et de ses suites s'éléve a environ
deux mille deux cents euros (.2.200,00).

De tout quoi, le notaire soussigné a dressé le présent procés-verbal sur projet donné et
rendu a Saint-Gilles (1060 Bruxelles), Rue Dejoncker, 46.

Et lecture intégrale faite, tous commentaires sollicités ou simplement utiles ayant été
fournis par le notaire, les membres présents ou représentes comme indiqué sur la liste des
présences ci-annexée, ont signé avec nous, notaire.

( Suivent les signatures )
Certifié conforme

SEIZIEME ROLE



Mention d'enregistrement

eRegistration - Formalité d'enregistrement

Mention d'enregistrement

Acte du notaire Laurent Wets a Uccle le 20/09/2024, répertoire 012434

Role(s): 31 Renvoi(s): 0

Enregistré au bureau d'enregistrement BUREAU SECURITE JURIDIQUE BRUXELLES 2 Ie 30 septembre 2024
(30-09-2024)

Réference ACP (5) Volume 00000 Folio 0000 Case 0022931

Droits pergus: cinquante euros zéro eurocent (€ 50,00)

Le receveur



Mention d'enregistrement

eRegistration - Formalité d'enregistrement

Mention d'enregistrement

Annexe d'acte du notaire Laurent Wets a Uccle le 20/09/2024, répertoire 012434

Role(s): 10 Renvoi(s): 0

Enregistré au bureau d'enregistrement BUREAU SECURITE JURIDIQUE BRUXELLES 2 Ie 30 septembre 2024
(30-09-2024)

Réference ASSP (6) Volume 00000 Folio 0100 Case 0006232

Droits pergus: cent euros zéro eurocent (€ 100,00)

Le receveur

DIX-SEPTIEME ET DERNIER ROLE



Mention d'enregistrement

eRegistration - Formalité d'enregistrement

Mention d'enregistrement

Annexe d'acte du notaire Laurent Wets a Uccle le 20/09/2024, répertoire 012434

Role(s): 10 Renvoi(s): 0

Enregistré au bureau d'enregistrement BUREAU SECURITE JURIDIQUE BRUXELLES 2 Ie 30 septembre 2024
(30-09-2024)

Réference ASSP (6) Volume 00000 Folio 0100 Case 0006232

Droits percus: (€ 0,00)

Le receveur

Pour expédition conforme



